
УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР ПКС    •   Охрана труда и промышленная безопасность

Ч Е К - Л И С Т

Постановление № 805: что проверить 
в документах до 31 августа

18 пунктов, сгруппированных по документам, а не по разделам постановления. Каждый 
пункт отвечает на два вопроса: какой документ открыть и что именно в нём изменить. 
Основание — Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464 в редакции 
Постановления № 805; нормы вступают в силу 31 августа 2026 года, переходного периода 
нет.

Документ 1. Положение об обучении по охране труда

☐ Из положения убрана оговорка, что Правила № 2464 не применяются к обучению, 
установленному отдельными нормативными актами: теперь действуют одновременно и 
общие Правила, и специальные требования по видам работ.

☐ Формулировка «проверка знания требований охраны труда» заменена на «проверка 
знаний, умений и навыков» — по всему тексту положения, в программах и в бланках 
протоколов.

☐ Зафиксировано, что обучение и проверка знаний проводятся с отрывом от работы на 
время их прохождения.

☐ Указано, что допуск к отдельным работам может оформляться нарядом-допуском или 
распоряжением.

Документ 2. Программы инструктажей

☐ Внутреннее совместительство внесено в перечень случаев, когда вводный инструктаж, 
повторное обучение и проверку знаний можно не проводить — при сохранении условий 
труда, источников опасности, уровней рисков и характера работы.

☐ Из условий освобождения от первичного инструктажа для работников, занятых 
исключительно с ПК и офисной техникой, убрано требование подтверждать отсутствие 
других источников опасности.

☐ Для впервые начавших трудовую деятельность и допущенных к работам повышенной 
опасности предусмотрен повторный инструктаж не реже одного раза в 3 месяца в 
течение первого года работы.

Документ 3. Списки обучаемых и приказы о комиссиях

☐ В список обучаемых по программам «А» и «Б» добавлены работники, на которых 
возложены функции специалиста по охране труда, — не только штатные специалисты.

☐ Члены комиссий по проверке знаний внесены в список на обучение по программам «А» 



и «Б», а также по тем программам подпункта «В», по которым они принимают экзамен.

☐ Работники, проводящие инструктажи и обучение, внесены в список по программе «Б» и 
по соответствующим программам подпункта «В».

☐ Список сверен с приказами о составе комиссий: каждый член комиссии обучен по всем 
программам, по которым он проверяет знания.

Документ 4. Программы первой помощи и СИЗ

☐ Программы первой помощи сверены с новой редакцией Приложения № 2 и обновлены.

☐ В перечень оснований для актуализации программ первой помощи добавлено 
изменение нормативных актов в сфере здравоохранения, регулирующих порядок 
оказания первой помощи.

☐ В программе обучения по СИЗ предусмотрено, что ответственное лицо демонстрирует 
правильную эксплуатацию и проводит тренировку работников, а не только знакомит с 
инструкцией.

☐ Практические занятия по первой помощи, применению СИЗ и занятия на полигонах и 
тренажёрах запланированы очно — дистанционная отработка навыков с 31 августа не 
допускается.

Документ 5. Графики обучения

☐ Периодичность обучения по программе «В» изменена с ежегодной на «не реже одного 
раза в 3 года».

☐ Для случаев актуализации программы обучения по СИЗ заложен срок: дата приказа об 
актуализации плюс 60 календарных дней — крайняя дата внепланового обучения.

☐ В перечень оснований внепланового обучения добавлены изменения технологических 
процессов, сырья и материалов, а также должностных обязанностей, влияющие на 
безопасность труда.

Если  хотя  бы  два  пункта  остались  без  галочки

Напишите на start@centr-pks.ru — разберём, что нужно поправить в ваших документах и 

кого обучить до 31 августа. Работаем на основании лицензии на образовательную 

деятельность и аккредитации Минтруда: внесём сведения в реестр и доставим 

оригиналы документов по всей России за наш счёт.

8-800-550-65-77     centr-pks.ru     start@centr-pks.ru

Материал носит информационный характер. Актуальные редакции нормативных документов сверяйте с 
официальными источниками.


